
FISA POSTULUI 

- EXPERT PLATA SI EVALUAREA STRATEGIEI PS 2027 -  

 

➢ Cerinte pentru ocuparea postului: 

- studii superioare finalizate; 

- atentie la detalii, capacitate de analiza; 

  

➢ Subordonare: 

- se subordoneaza Managerului Plan Strategic 2027; 

- nu are subordonati; 

 

➢ Atributii si responsabilitati:  

- este responsabil cu analiza, cunoasterea si respectarea a cel putin urmatoarelor 

documente necesare implementarii strategiei de dezvoltare locala cu finantare prin Planul 

Strategic 2027: 

• Planul strategic 2027 al Romaniei, aprobat prin Decizia de punere in aplicare 

a Comisiei Europene nr. C (2022) 8.783 din 7 decembrie 2022, cu 

modificarile ulterioare;  

• Interventia DR36 LEADER - Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea 

comunitatii si procedurile specifice de implementare ale acesteia; 

- este responsabil cu intocmirea dosarelor cererilor de plata aferente costurilor de 

functionare ale grupului de actiune locala cu finantare prin Planul Strategic 2027 si, in 

acest sens, realizeaza toate demersurile necesare, respectiv: 

• centralizeaza si verifica documentele aferente costurilor functionare ale 

grupului de actiune locala cu finantare prin Planul Strategic 2027; 

• completeaza cererea de plata cu documentele anexe si intocmeste dosarul 

cererii de plata, cu respectarea procedurile specifice de implementare 

aferente interventiei DR36, componenta F; 

• realizeaza orice alt demers necesar intocmirii dosarelor cererilor de plata 

aferente costurilor de functionare ale grupului de actiune locala cu finantare 

prin Planul Strategic 2027; 

- realizeaza activitatile necesare de evaluare a implementarii strategiei cu finantare prin 

Planul Strategic 2027, cu respectarea procedurilor de implementare specifice, in vederea 

analizarii, intr-o maniera sistematica si obiectiva, a relevantei, eficientei, eficacitatii, 

impactului, sustenabilitatii, performantei si succesului implementarii strategiei de 

dezvoltare locala; 

- participa la verificarea conformitatii cererilor de plata pentru proiectele selectate in 

cadrul strategiei de dezvoltare locala cu finantare prin Planul Strategic 2027 si, in acest 

sens, completeaza fisele de verificare aferente; 

- participa la verificarea proiectelor depuse la nivel de GAL, proiecte aferente strategiei 

de dezvoltare locala cu finantare prin Planul Strategic 2027 si, in acest sens, completeaza 

fisele de verificare aferente; 

- participa, atunci cand este cazul, la activitatea de solicitare de informatii suplimentare 

potentialilor beneficiari de proiecte din cadrul strategiei de dezvoltare locala cu finantare 

prin Planul Strategic 2027, atat in etapa de evaluare a proiectelor, cat si in etapa de 

verificare a conformitatii cererilor de plata;  

- participa la sedinte periodice pe tema implementarii strategiei de dezvoltare locala cu 

finantare prin Planul Strategic 2027, atunci cand e cazul; 



- realizeaza, atunci cand e cazul, sarcini administrative si activitati suport necesare in 

vederea implementarii strategiei de dezvoltare locala cu finantare prin Planul Strategic 

2027; 

- implementeaza si sustine, sub coordonarea Managerului Plan Strategic 2027, orice alte 

activitati sunt necesare in vederea implementarii strategiei de dezvoltare locala cu 

finantare prin Planul Strategic 2027; 

 

 

Reprezentant legal,                                                                  Data: 04.10.2024 

Bucur Robert Valentin                                     Tudorica Alexandru 

Am luat la cunostinta, 

L.S.                                                                                           ………………………………………. 

 


